INNUNG

KUCHEN | TREPPEN | TUREN.| BODEN | WOHNEN

(‘z\s-i

~ Horstring 17 76870 KANDEL Tel. 07275 95570
www.frey-kandel.de

A.Iles aus
| einer Hanq

Harald GaBmann G
SHK Meisterbetrieb

Harald

\ Sanitar

Am Neuberg 30
76829 Landau
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E-Mail: info@haustechnik-gassmann.de

B Wir sind ein mittelstandisches Unternehmen und suchen

Monteure m/w/d, gerne auch selbststandig
B |hr Aufgabenbereich: Montage von Fenster- und Haustiirelementen

M |hr Profil: Sie haben eine abgeschlossene Ausbildung im
Schreiner-, Glaser- oder Metallbauhandwerk.

B Wir bieten eine leistungsgerechte Entlohnung und einen interessanten
und vielseitigen Aufgabenbereich in einem engagierten Team.

M [Interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

Weif} B Sohn

FENSTER UND TUREN
MozartstraRe 2 * 76831 Billigheim-Ingenheim * Tel. 06349 9931-0
info@fensterbau-weiss.de * www.fensterbau-weiss.de

WECHINGER
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ELGAWA GmbH = Horststr. 110 « 76829 Landau / Pfalz
Tel. 06341 50589 - E-Mail: bernd@wechinger.net

Frauen erobern
andwerk

Wo sind die meisten Frauen im Handwerk zu
ﬁnd'en?

neter: Traditionell sind dies Handwerksbe-
rufe in denen gestaltensches Talent gefragt ist, also
vor allem im Friseurhandwerk oder auch im Backer-
oder Goldschmiedehandwerk. In den Bauberufen
sind Frauen nach wie vor eher unterreprasentiert.
Aber immerhin sind 36 Prozent der Handwerker laut
dem Zentralverband des Deutschen Handwerks (ZDH)
Handwerkerinnen. Jeder vierte Handwerksbetrieb
wird von einer Frau gegriindet und jeder fiinfte Meis-
tertitel wird an eine Frau verliehen.

Woran liegt es, dass dennoch recht wenige
Frauen in den Baugewerken eine Lehre
beginnen?

Itpeter: Auf der einen Seite flrchten junge Frauen,
dass sie korperlich zu schwach seien und auf der
anderen Seite besteht dieses Vorurteil auch in den
Kdpfen der Gesellschaft, bei den Eltern und Lehrern.
Dabei schreitet auch im Handwerk die Digitalisie-
rung voran, wodurch Kérperkraft oft schon weniger
wichtig wird. Vielmehr sind Kreativitat und kognitive
Fahigkeiten in Zukunft gefragt. Deshalb ist auch im
Bauhandwerk aktuell ein Umdenken zu beobachten.



Und die Handwerkskammern und Fachverbénde des
Handwerks férdern speziell Frauen.

Was macht das Handwerk fiir junge Frauen inte-
ressant?

Altpeter: Flir Manner wie fiir Frauen ist das Hand-
werk ein guter Arbeitgeber. Fachkréfte sind gesucht,
was eine hohe Arbeitsplatzsicherheit bedeutet. Und
die Aufstiegsmdglichkeiten sind hervorragend! Die
Fortbildung zur Meisterin und zur Betriebswirtin im
Handwerk bieten beste Karrierechancen. Anders als
oftmals in der Industrie sind die Entscheidungswege
in Handwerksbetrieben kurz. Mit dem Meisterbrief in
der Tasche kann man sich selbststandig machen. Und
viele Handwerksbetriebe suchen einen Nachfolger, so
dass man nicht bei Null anfangen muss. Ich schétze
am Handwerk, dass dort das gegebene Wort noch
etwas gilt.

Und was gewinnen die Betriebe dadurch, dass sie
Jjunge Frauen ausbilden?

\Itpeter: Oft schneiden weibliche Auszubildende in
den vermeintlichen Mannerberufen besonders gut ab.
Vielleicht weil sie ohnehin gegen viele Widerstdnde
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kampfen miissen, wollen sie es allen zeigen, dass sie
ebenso gut oder sogar besser sind. Und schlieBlich
suchen die Handwerksbetriebe dringend Fachkrafte
- da ware es nicht klug, eine Halfte der jungen Leute
einfach zu ignorieren. Handwerk hat auch etwas mit
Leidenschaft zu tun. Wenn junge Frauen diese mit-
bringen, gewinnen die Betriebe gute Mitarbeiterinnen.

Eine Geschéftsfihrerin fiir eine Kreishandwerker-
schaft ist auch noch eher ungewéhnlich. Wie sind
Sie in diese Position gekommen?

Altpeter: Ich komme aus einer Handwerkerfamilie,
da mein Vater selbststéndiger Kfz.-Meister war. So
kenne ich das Handwerk von Kindheit an. Allerdings
habe ich zundchst eine kaufménnische Ausbildung
gemacht und dann den Fachwirt fiir Marketing (IHK)
draufgesetzt. Im Marketing habe ich viele Jahre in
verantwortlichen Positionen gearbeitet, bevor ich
als Niederlassungsleiterin in die Geschéftsstelle der
Kreishandwerkerschaft in Neustadt gewechselt bin.
Als dann die Stelle des Geschéftsfiihrers frei wurde,
haben mich beide Kreishandwerksmeister gefragt, ob
ich dies kommissarisch {ibernehmen wiirde, und ich
habe zugesagt. (rk)
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DER HAARMEISTER

Bahnhofstr. 26

67378 Zeiskam
Erhuarme\sfﬁr.r_ﬂm
erhaarmeister.com
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OFFNUNGSZEITEN

Mo, Di, Mi 8,00 - 18.30 Uhr
Do, Fr 8.00 - 20,00 Uhr
Sa 8.00 - 13.00 Uhr

www.derhaarmeister.com
06347 /700299
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Netzwerkbau Smhk
. Am Gaxwald 10
Kommunikation 76863 Herxhelm

Tel. 07276/92848-33
Fax 07276/92946-38

Mcbkil 0170/7845359
mail@elan-slektro.de Holger Bittroff
www.elan-elektro.de Betriebsleiter




